
2025 年 8 月 ※正社員募集 

TOYOTIRE リファイン株式会社 求人募集（紹介期限日 令和 7 年 10 月 31 日） 

 

１．業務内容：障がい者の就労支援・業務管理他 

 TOYOTIRE リファイン株式会社（特例子会社）での勤務。 

 障がい者の方の業務（事業所清掃等）の定着支援（清掃等の作業指導）、 

職場環境の改善、職域の拡大、育成など障害のある社員と一緒に働きながら 

安心安全に働きやすくなるためのサポート・雇用の創出をする仕事です。 

 

【未経験者歓迎】 

 ・相手に対する思いやりと根気強さがあれば知識や経験は働きながら獲得。 

 ・周囲と協力しながら PDCA に取り組んでいける方 

 ・基本的な PC スキル必要（メール送信・文書作成他） 

 ・社会福祉主事資格・職場適応援助者資格を取得し障がい者福祉・医療関係で 

  働いた方は即戦力として活躍できます。  

 ・なんでもやってみる！の気持ちで取り組める方 

 

◎業務内容 

【障がいのある社員の管理・技術指導・育成】 

  ・技術指導（清掃・PC 他）、サポート 

   ※まずは清掃業務に従事して頂き、技術を習得していただきます。 

・作業の進捗管理 

・障害のある社員の勤怠管理他 

  ・作業標準書の作成 

  ・障害のある社員との面談・相談他 

  ・業務の組み立てや職域の開拓 

  ・企画 

  ・取引先との調整 

  ・その他（会社が定める業務） 

 

２．就業場所：転勤あり（今回は本社ビルでの求人募集） 

１．TOYOTIRE 株式会社本社ビル又はタイヤ技術センター（伊丹市） 

         伊丹市藤ノ木２－２－１３/最寄り駅：JR 伊丹駅 徒歩 5 分 

       ２．TOYOTIRE 株式会社 基盤技術センター（川西市） 

         川西市矢問 3－10－1 /最寄り駅：能勢電鉄 多田駅 徒歩 10 分    

 

３．就業時間：８時～17 時 30 分の間の 8 時間（休憩時間 60 分） 

※就業場所により就業時間が異なる 

（着替えが必要な場合は着替えの時間も就業時間に含まれる） 

 フレックス制度：有り 

 

４．賃  金：250,000 円～280,000 円（年齢及び経験による） 



５．手 当 て：勤務地手当・給食手当など（勤務地により手当ての支給が異なる） 

６．募集人数：1 名 

７．求人番号：ハローワーク求人票に掲載中 

８．雇用形態：正社員 

９．通勤手当：実費支給 

１０．賃金締日：月末 

１１．賃金支払：翌月 25 日 

１２．賞  与：企業実績による 

        昨年度実績 5.3 か月/年（7 月・12 月の２回） 

１３．昇  給：企業実績による 

        昨年度実績 ２％～ 

１４．加入保険：雇用・労災・健康・厚生 

１５．その他：詳細はお問合せ下さい。 

 


